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Standardy ochrony maloletnich w Szkole
Podstawowej im. Alojzego Nagla w Nowym

Dworze Wejherowskim

Wersja skrocona dla uczniow



WSTEP

W naszej placéwce zostaly opracowane i wprowadzone w zycie ,Standardy
ochrony matoletnich”.

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw
placowki jest dziatanie dla Twojego dobra i w Twoim najlepszym interesie.
Zapewnienie sprzyjajacych warunkow do nauki oraz rozwoju zgodnie z Twoimi
indywidualnymi mozliwosciami i potrzebami w atmosferze zyczliwosci, szacunku,
akceptacji i bezpieczenstwa.

W dokumencie tym znajdziesz miedzy innymi informacje, co to jest krzywdzenie
dziecka, jak i gdzie zgtaszaé, gdy Tobie lub innemu dziecku dzieje sie krzywda.
Okresla on jakie zachowania miedzy personelem placéwki a dzieémi oraz miedzy
samymi dzieCmi sg niedopuszczalne. Znajdziesz tu informacje o zasadach
bezpiecznego korzystania z urzgdzen elektronicznych z dostepem do Internetu na
terenie placowki.

Dokument ten jest opublikowany na stronie internetowej szkoty oraz znajduje
sie w sekretariacie szkoty.

§ 1.

Wazne okreslenia:

1. pracownicy —wszyscy hauczyciele i pracownicy administracji i obstugi
zatrudnieni w placowce, wolontariusze, praktykanci lub osoby odbywajgce
staz;

2. dziecko — kazdy uczen, wychowanek, uczestnik zaje¢ do ukonczenia 18 roku
zycia,

3. opiekun dziecka —rodzic lub opiekun prawny;

zgoda rodzica — zgoda co najmniej jednego z rodzicéw dziecka;

5. krzywdzenie dziecka — popetnienie czynu zabronionego przez jakgkolwiek
osobe lub zagrozenie dobra dziecka (fizyczne, psychiczne, seksualne), w tym
jego zaniedbywanie.

E

§ 2

Formy krzywdzenia:

1. Przemoc fizyczna to miedzy innymi: popychanie, szarpanie, policzkowanie,
szczypanie, kopanie, duszenie, kopanie, bicie otwartg reka, piescig lub
przedmiotami.

2. Przemoc psychiczna to miedzy innymi: ponizanie, upokarzanie, osmieszanie,
wyzywanie, wysmiewanie, odtrgcanie dziecka, wcigganie dziecka w konflikty
dorostych, wytykanie z powodu odmiennosci.

3. Wykorzystanie seksualne to naruszenie sfery intymnej dziecka, zmuszanie do
ogladania nagich osob, robienie zdje¢ lub filméw z udziatem dziecka bez
odziezy.



1.

2.

3.

Zaniedbywanie to: niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych
i psychicznych dziecka lub nie respektowanie jego podstawowych praw
(niedozywienie, ubidér nieadekwatny do pory roku, zaniedbanie higieniczne,
pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach wieczornych i nocnych, nie
dbanie o higiene snu i odpoczynku, nie posytanie dziecka do szkoty, nie
zapewnianie dziecku opieki lekarskiej).

§3

W naszej szkole funkcjonujg okreslone zasady podejmowania interwenciji
w sytuacji krzywdzenia dziecka. Okres$lajg one krok po kroku, jakie dziatanie
nalezy podjg¢ w sytuacji krzywdzenia dziecka ze strony rowiesnikow, cztonkow
rodziny, personelu szkoty i oséb obcych.

W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek z wymienionych w § 2 form
krzywdzenia ze strony oséb dorostych Ilub innych dzieci zawiadom
wychowawce, pedagoga, psychologa, wicedyrektor, dyrektora.

W sytuacji ujawnienia krzywdzenia otrzymasz niezbedng pomoc zgodnie
z Twoimi potrzebami.

Wszyscy pracownicy placowki w ramach wykonywanych obowigzkdéw zwracajg
uwage gdy Tobie lub innemu dziecku dzieje sie krzywda.

§ 4.

Szkota uznajgc Twoje prawo do prywatnosci i ochrony dobr osobistych
zapewnia najwyzsze standardy ochrony Twojego wizerunku oraz Twoich
danych osobowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Nie jest dozwolone utrwalanie Twojego wizerunku dla celéw prywatnych
poprzez filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie.

Zgode na publikacje Twojego wizerunku wyrazajg rodzice w formie pisemne;.

§5.

Szkota, zapewnia Tobie dostep do Internetu i jednoczesnie podejmuje
dziatania chronigce Ciebie przed tresciami, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie
dla Twojego prawidtowego rozwoju.

Z Internetu mozesz korzystac jedynie pod nadzorem nauczyciela na zajeciach
komputerowych lub innych zajeciach z wykorzystaniem Internetu i sprzetu
placowki.

W szkole uczestniczysz w zajeciach przygotowujgcych Cie do bezpiecznego
korzystania z Internetu.

§ 6.



1. W Statucie sg opracowane prawa i obowigzki uczniow, w tym zasady
zachowania.

2. W szkole uczestniczysz w zajeciach na ktérych omawia sie zasady
bezpiecznego zachowania.

3. Zachowania niedozwolone w relacjach miedzy dzieémi to w szczegdlnosci:
przemoc fizyczna (szarpanie, bicie, popychanie), agresja stowna, zmuszanie,
negowanie uczu¢, niszczenie cudzej wiasnosci, wymuszenia, Szantaz,
cyberprzemaoc.

4. Zasady bezpiecznych relacji dziecko — dziecko:

1) Traktuj kolegéw/kolezanki z nalezytym szacunkiem.

2) Stuchaj innych, gdy méwig, nie przerywaj innym, gdy sie wypowiadaja.

3) Pamietaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan,
jesli nie naruszajg one dobra osobistego innych oséb.

4) Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych w szkole (nie narazaj
innych na niebezpieczenstwo).

5) Konflikty rozwigzuj w sposob pokojowy: wycisz sie, uspokoj, zatrzymaj
niepotrzebng kiétnie, zanim stracisz nad sobg kontrole, powiedz, co wedtug
Ciebie jest problemem, co jest przyczyng nieporozumienia, czego oczekujesz.

6) Stuchaj co mowi druga osoba, jakie sg jej odczucia, czego ona oczekuje.

7) Wymyslcie rozwigzanie, ktére bedzie dobre dla Was obojga.

8) Pamietaj! Jesli nie uda sie Wam rozwigzac konfliktu, zawsze mozecie zwréci¢
sie 0 pomoc do nauczyciela/wychowawcy/pedagoga/psychologa.

9) Nie badz obojetny, gdy komus$ dzieje sie krzywda, zawsze poinformuj o tym
nauczyciela/wychowawce/pedagoga/psychologa.

10) Nie wolno Ci bi¢, szturchac¢, popychac innego dziecka.

11) Nigdy nie dotykaj kolegi/kolezanki w sposob, ktory moze by¢ uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny.

12) Nie wolno Ci przezywac, wysmiewac, obgadywaé, osmieszaé, zawstydzac,
upokarzaé, lekcewazy¢ i obrazac innych uczniéw.

13) Nie wypowiadaj sie w sposob obrazliwy o rodzicach Twoich kolegow i kolezanek.

14) Nie zwracaj sie w sposob wulgarny do innych.

15) Badz tolerancyjny - szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia, poglady
innych.

16) Szanuj prywatnos¢ innych, nie przegladaj prywatnych rzeczy.

17) Nie wolno Ci nagrywac ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki bez
jegoljej wyraznej zgody.

18) Szanuj rzeczy osobiste i mienie kolegéw/kolezanek.

19) Jesli chcesz pozyczyc¢ jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.

20) Nie namawiaj innych do krzywdzenia.

21) Nie przyno$ do szkoty niedozwolonych substancji, nie zachecaj innych do ich
stosowania.

§7.

1. Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko:



1) Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich
pracownikow.

2) Personel powinien traktowac Cie z szacunkiem oraz uwzglednia¢ Twojg
godnosc i potrzeby.

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie.

Dziatania podejmowane wobec Ciebie powinny by¢ adekwatne do sytuacji,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.

Nikt nie moze Cie bi¢, szturchaé, popychaé¢, zawstydza¢, upokarzac,
lekcewazy¢, obraza¢ ani dotyka¢ w sposéb, ktéory moze by¢ uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny.

Osobom dorostym pracujgcym w placéwce nie wolno uzywaé¢ wobec Ciebie
wulgarnych stéw, gestow i zartow, czyni¢ obrazliwych uwag oraz
wykorzystywa¢ wiadzy lub przewagi fizycznej nad Tobg (zastraszanie,
przymuszanie, grozhby).

Osoba dorosta pracujgca w placéwce nie moze Ci proponowacé alkoholu,
wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak réwniez uzywac ich
w Twojej obecnosci.

Jesli czujesz sie niekomfortowo wobec konkretnego zachowania czy stow osob
dorostych pracujgcych w placéwce, mozesz o tym powiedzie¢ nauczycielowi
lub zaufanej osobie w placéwce i mozesz oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub
pomocy.

Pracownicy placéwki nie powinni zaprasza¢ Cie do swojego miejsca
zamieszkania ani spotykac sie z Tobg poza godzinami pracy.

10) Wiasciwg formg komunikacji nauczyciela z Tobag, Twoimi rodzicami lub

opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e - dziennik, e-malil
i telefon stuzbowy).



